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JEDNACI RAD

I. ZAKLADNIi USTANOVENI

Jednaci fad vyboru - pracovni skupiny PK CR (dale pouze vybor - pracovni
skupina) upravuje zasady jeho zfizeni a pravidla vykonu jeho Cinnosti.

Vybory — pracovni skupiny jsou ustavovany vykonnou radou PK CR (dale
pouze vykonna rada) a té jsou také ze své Cinnosti odpovédny.

Vybor - pracovni skupina zajistuje cile a ukoly stanovené vykonnou radou pfi
jejich zfizeni v souladu s Planem cinnosti PK CR, popfipadé Planem ¢innosti
Ceské technologické platformy pro potraviny (CTPP) schvalenym Valnou
hromadou PK CR, popfipadé Plenarnim zasedanim CTPP a platnym znénim

Stanov.
Il. CLENSTVI

Clenem muzZe byt zastupce &lena nebo zastupce partnera na zakladé navrhu
dorudeného pisemné nebo elektronicky sekretariatu PK CR &lenem nebo
partnerem. Navrhovany &len musi spliiovat podminky ¢lenstvi, které jsou dany
Stanovami PK CR a CTPP.

SloZeni élent vyboru - pracovni skupiny by mélo, tam kde je to zadouci,
pfedstavovat rovnomérné zastoupeni ¢lend navrZzenych velkymi podniky,
malymi a stfednimi podniky, svazy, sdruzenimi a doplnénych zastupcem
z oblasti Zivnostenského podnikani. Dodrzen by mél byt i pomér mezi

anexovymi a non-anexovymi vyrobci.

Clenstvi ve vyboru - pracovni skupiné vznikd dnem jeho potvrzenim
sekretariatem PK CR.

Clenstvi v pfislusném vyboru - pracovni skupiné konci rozhodnutim vykonné
rady o jeho - jejim zrugeni, rozhodnutim vykonné rady o vylou€eni Clena na
navrh predsedy vyboru - pracovni skupiny (dale pouze pfedseda) z davodd

pasivity, pisemnym oznamenim c¢lena nebo partnera PK CR, ktery ¢lena



b)

d)

vyboru - pracovni skupiny delegoval, resp. rezignaci ¢lena na Clenstvi ve

vyboru — pracovni skupiné.

Clen je povinen sdilet spolu s ostatnimi informace a dokumenty, které obdrzel
z titulu svého &lenstvi ve vyboru — pracovni skupiné na jednani ¢eskych nebo

mezinarodnich instituci, svazd nebo jinych organizaci.
lll. ZRIZENi VYBORU - PRACOVNI SKUPINY

Ustavujici zasedani vyboru - pracovni skupiny svolava vykonnou radou
povéfeny &len vykonné rady nebo pracovnik sekretariatu PK CR. Tento
zastupce fidi Cinnost vyboru - pracovni skupiny do doby, neZ je zvolen a
vykonnou radou potvrzen jeho - jeji prfedseda.

Vybor - pracovni skupina zvoli, z fad svych &lent, na svém prvnim zasedani
nebo na zasedani nasledujicim po zaniku mandatu stavajicino predsedy
pfedsedu a pfedlozi navrh k jeho potvrzeni vykonné radé. Pokud vykonna
rada zvoleného pfedsedu nepotvrdi, pozada vybor - pracovni skupinu, aby v
uréené Ihuté zvolil nového predsedu. Nezvoli-li vybor nového pfedsedu v
uréené |hité, nebo vykonna rada nového predsedu nepotvrdi, zvoli
z kandidati navrzenych c¢leny vyboru — pracovni skupiny pfedsedu vykonna
rada.

Vykonna rada muaze pozadat vybor - pracovni skupinu z davodd shodnych
s ¢l. Il. odst. d), aby do uréené Ihaty zvolil nového predsedu. Pokud tak vybor -
pracovni skupina v uréené IhGté neucini, nebo vykonna rada noveho predsedu
nepotvrdi, poZada vykonna rada vybor - pracovni skupinu podruhé, aby ji
pfedlozil navrh na potvrzeni nového predsedy. Pokud tak ani podruhé vybor -
pracovni skupina v uréené Ihaté neucini nebo vykonna rada nového pfedsedu
nepotvrdi, zvoli nového pfedsedu vyboru - pracovni skupiny vykonna rada
z kandidatl navrzenych ¢leny vyboru — pracovni skupiny.

Vybor - pracovni skupina mlzZe na pisemny navrh tfi pétin svych &lenl zvolit
nového piedsedu. Volbu nelze uskutecnit dfive, nez po uplynuti sedmi dnti po
podani navrhu. Pokud vykonna rada nového predsedu nepotvrdi, zistava ve

funkci plvodni predseda.
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Pfedseda se ujima své funkce po potvrzeni volby vykonnou radou nebo po
zvoleni vykonnou radou. Potvrzenim nebo zvolenim nového pfedsedy
vykonnou radou zanika vykon funkce pfedchazejiciho pfedsedy.

Vybor - pracovni skupina zvoli mistopfedsedu.

Zapisovatele zajistuje sekretariat PK CR.
IV. ZASEDANI VYBORU - PRACOVNI SKUPINY

Zasedani vyboru - pracovni skupiny svolava a fidi jeho pfedseda. Je-li
piedseda nepfitomen Fidi zasedani vyboru - pracovni skupiny mistopfedseda.
Jsou-li pfedseda i mistopfedseda nepfitomni, fidi zasedani vyboru - pracovni
skupiny jeho ¢&len, jehoz tim vybor - pracovni skupiny nebo pfedseda poveri.

Pfedseda je povinen svolat zasedani vyboru - pracovni skupiny, pozada-li jej o
to vykonna rada, prezident nebo feditel PK CR anebo alesponi tfi pétiny véech
¢lenl vyboru — pracovni skupiny. V takovém pfipadé svola zasedani vyboru -

pracovni skupiny ve Ih(ité stanovené vykonnou radou nebo do 15 dni od

‘obdrzeni Zadosti, ktera musi obsahovat duvody svolani zasedani. V ostatnich

pfipadech svolava zasedani vyboru - pracovni skupiny podle planu Cinnosti
vyboru - pracovni skupiny.

Piedseda navrhuje porad jednani vyboru - pracovni skupiny na zakladé planu
ginnosti, navrhl vykonné rady, feditele a ¢lenu vyboru — pracovni skupiny a
stanovuje pofadi a zplsob projednavani jeho jednotlivych bodud. Clen vyboru -
pracovni skupiny mize navrhnout doplnéni nebo zménu pofadu jednani.

Pro doplnéni pfipadn& zménu programu a pofadu jedndani vyboru - pracovni
skupiny je potfebny souhlas alespon tfi pétin vSech &lend.

Vybor - pracovni skupina je schopen se usnaset, jsou-li pfitomny alespor dveé
tretiny vSech jeho ¢lenl. K platnosti usneseni je tfeba souhlasu nadpolovicni
vétdiny pfitomnych ¢lend vyboru - pracovni skupiny. V nutnych pfipadech,
které nestrpi odkladu a neni z ¢asovych nebo jinych ddvodd mozné je FeSit
mimofadnym zasedanim, mlze predseda zorganizovat hlasovani vyboru —
pracovni skupiny mimo zasedani a vydat usneseni na zakladé pisemného, e-
mailového dotazu u v8ech ¢lentl vyboru — pracovni skupiny a jejich nasledne
pisemné nebo e-mailové odpovédi. Takové usneseni je platné pouze tehdy,

pokud se k nému vyjadrili alespon dvé tretiny Elend vyboru — pracovni skupiny.
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Pfijaté usneseni musi byt potvrzeno na nejbliz§im zasedani a zapsano
v zapisu.

O zasedani vyboru - pracovni skupiny se pofizuje zapis.

Zapis schvaluje predseda nejpozdéji do sedmi dnli od skonéeni zasedani.
Kazdy vybor — pracovni skupina mlze zfidit pro feSeni urcité otazky nebo
souboru otazek pracovni tymy za ucasti externich expertu.

Pracovni tym pfedklada vysledky své prace vyboru — pracovni skuping, ktery
jej zfidil.

Pro ¢innost a jednani pracovniho tymu plati pfiméfené ustanoveni o €innosti a
jednani vyboru - pracovni skupiny.

V pfipadé projednani zalezitosti, které nenalezi do napiné prace vyboru —
pracovni skupiny, muzZe pfedseda pozadat pisemné& o otevieni tématu
predsedu dotyéného vyboru, do jehoZz kompetence téma spada.

Vybor — pracovni skupina dodrZuje a projednava témata spadajici do naplné
jejich prace, ktera se pribézné aktualizuje. V pfipadé, Ze témata se soub&zné
projednavaji ¢ kompetencné prolinaji ve vice vyborech — pracovnich

skupinach jsou sekretariatem PK CR uréeny geséni a konzultaéni pravomoci.
V. ZAVERECNA USTANOVENI

Jednani vyboru — pracovni skupiny se jako hosté mohou na zékladé vlastniho
uvazeni ztéastnit Glenové VR a feditel PK CR, daldi hosté se zugastriuji dle
potfeby a projednavaného programu na zékladé pozvani predsedy vyboru —
pracovni skupiny.

Ugast hostd zajistuje na Zadost pfedsedy vyboru — pracovni skupiny
sekretariat PK CR.

Vybor — pracovni skupina muze byt zruSena vykonnou radou z organizacnich
divodd, z divodu zaniku potfeby jeho — jeji existence nebo na navrh tfi péetin

jeho jejich ¢lenu z duvodu hodnych zfetele.



